IM BVJ

SOZIALE LERNTAGE

der BBS III ,,Johann Christoph von

Dreyhaupt“ Halle (Saale) 2020

,Durch die Sozialen
Lerntage konnen die Schiiler
und Schiilerinnen meines Erachtens

nach alle Kompetenzdimensionen erwei-
tern und ausbauen.

,Das ist etwas, was viele hier zum Nachdenken an-
regt — was brauche ich eigentlich alles zum Leben?
Und gibt‘s vielleicht ganz andere Dinge, die mich erfiil-
len? Dinge, die vielleicht nicht materiell sind? Und das
ist etwas, was die Sozialen Lerntage leisten, was teilweise
ein ganzes Jahr Schule nicht leisten kann.“

»,Es geht darum, hier im Team zu arbeiten, sich sein
Team selber zusammenzustellen, vielleicht auch mal
Arbeitsanweisungen zu geben, das heil3t das ganze
soziale Miteinander wird sehr gestarkt.“

Daniela Schaaf (Fachlehrerin und
BGT-Leiterin Bereich 1.6 BVJ,
BBSIII Halle (Saale))

MITWIRKUNG! - SOZIALE LERNTAGE stellen das be-
wahrte Konzept ,Lernen in fremden Lebens- und Arbeits-
welten” in einen neuen Kontext. Sie bieten Schuler*innen
an Berufsbildenden Schulen, z.B. im Berufsvorbereitungs-
jahr (BVJ), wertvolle praktische Erfahrungen zur sozia-
len Kompetenzentwicklung durch ein gemeinsames En-
gagement fiir eine gute Sache. Durch die intensive und
partizipativ ausgerichtete padagogische Begleitung die-
nen Soziale Lerntage der inklusiven Bildung und damit der
Entwicklung einer Kultur der Vielfalt in Schule und Ausbil-
dung. Unsere Sozialen Lerntage ero6ffnen den Teilnehmen-
den einen Zugang zum gesellschaftlichen Engagement,
verhelfen zu Selbstwirksamkeitserfahrungen, starken so-
ziales Verantwortungsbewusstsein und ermdglichen Be-
gegnungen mit Menschen in anderen Lebenssituationen.
Dabei werden demokratisches Verhalten und ein posi-
tiver Umgang mit Vielfalt in heterogenen Klassenver-
banden und dartber hinaus geférdert.

Ein Bereich der

Projektforderer:

Geférdert vom im Rahmen des Bundesprogramms

% ?undesr{\inigterium
tir Familie, Senioren, Frauen .
und Jugend Demokratie le ek!

Ministerium fiir Bildung

Im Rahmen des Modellprojektes:

,,Wir sind ein sehr
grofes Team und die Schii-
ler*innen werden hier mit vie-
len Leuten zu tun haben, deswegen
ist Sozialkompetenz auf jeden Fall eine
der soft skills, die man hier lernen kann.“

,Wir konnen in allen Bereichen Unterstiit-
zung gebrauchen, aber vor allem im Prak-
tischen, da gibt es immer viel zu tun.“

Sebastian Gerstenhofer (Koordinator,
Umweltzentrum Franzigmark des
BUND Halle-Saalkreis e.V.)

9 Schiuler*innen der Klasse

E1 des Berufsvorbereitungsjahres

2020 der Berufsbildenden Schulen llI
Halle,Johann Christoph von Dreyhaupt”,
davon der tiberwiegende Teil mit Flucht-
und Migrationsbiographie, engagierten sich

SACHSEN-ANHALT S.

,»Als Eindruck finde
ich ist es eine sehr schone Art
und Weise, dass sie hier entspannt
ankommen konnen und mitarbeiten
und vielleicht auch Vorurteile diesem sehr
einfachen Leben gegeniiber abbauen kénnen.“

,Allgemein arbeiten die Teilnehmer*innen sehr
gerne und haben mir auch immer als Feedback
gegeben, dass sie voll Spafd hatten und morgen
motiviert wiederkommen mochten.“

»lch wiirde sagen Eigenverantwortung kénnen
sie hier gut lernen, dass sie mitdenken und
selbststandig die Aufgaben durchfiihren.”

Melissa Frohle (Erlebnispadagogin,
GutAlaune e.V.)

WENIGE TAGE - VIELE WIRKUNGEN

Ein Perspektivwechsel im Rahmen von Sozialen Lerntagen

kann wirkungsvolle Effekte auf die Einstellungen und das

Verhalten der Teilnehmer*innen haben, zum Beispiel:

- als Gruppe mit vielfaltigen Voraussetzungen und Hinter-
grinden zusammenwachsen

- Vorurteile und Stereotype hinterfragen, korrigieren und
dabei eine positivere Einstellung zu Vielfalt in Schule
und Ausbildung entwickeln

- die eigenen sozialen Kompetenzen weiterentwickeln
(z.B. Teamfahigkeit, Empathiefahigkeit, Konflikt- und
Dialogfahigkeit)

- eigene Erfahrungen, Starken und Kompetenzen einbrin-
gen

- sich im Engagement mit Kopf, Herz und Hand mal von
einer ,anderen Seite” zeigen

- andere Menschen kennenlernen und neue Kontakte
knupfen fir Praktikum / Ausbildung / Job

- sich im Anschluss freiwillig fur ein gesellschaftliches En-
gagement entscheiden, Verantwortung Ubernehmen
und die Gesellschaft mitgestalten

In Zusammenarbeit mit:

FREUNDE DER ERDE

VIELFALT lernen, Perspektiven wechseln, Demokratie erleben

vom 21. September bis zum 2. Oktober 2020
im Rahmen von Sozialen Lerntagen des pra-
xisorientierten Modellprojekts ,MitWirkung! -
Vielfalt lernen, Perspektiven wechseln, Demo-
kratie erleben”. Durchfiihrungsorte waren der
Verein GutAlaune und das BUND-Umweltzent-
rum Franzigmark, beide in Petersberg bei Hal-
le. Im GutAlaune e.V. waren die Jugendlichen
mit unterschiedlichen Maler- und Pflasterar-
beiten sowie mit der Herstellung von Saft
beschaftigt. Im BUND-Umweltzentrum
halfen sie bei verschiedenen Repara-
turarbeiten sowie bei der Garten-,
Landschafts- und Tierpflege mit.

SO FUNKTIONIERT ES

1. Einfiihrung: Die Teilnehmer*innen erhalten vorab ers-
te Informationen Uber das bevorstehende Perspek-
tivwechseltraining, um eventuell vorhandene Hem-
mungen oder Vorbehalte abzubauen und positive
Erwartungen zu wecken. Die Schiler*innen werden an
der Lernortauswahl beteiligt. (optional)

2. Vorbereitung: Sensibilisierungs-Workshop mit Fokus
auf den Themen freiwilliges Engagement, Potenziale
eigener Entscheidungen und gemeinsames Wirken als
Gruppe (Empowerment)

3. Durchfiihrung: Zusammenarbeit (in der Regel drei
bis sieben Tage) in einem gemeinnutzigen Projekt, mit
mindestens einer Zwischenreflexion

4. Auswertung: Nachbereitungsworkshop zur Reflexion
der Erlebnisse und Einordnung fuir die Schule und Aus-
bildung sowie Ermutigung zu weiterfiihrendem freiwil-
ligem Engagement

mitwirkung.eu



