IM BVJ

,Riick-
blickend mochten wir ein-
schatzen, dass die Sozialen Lerntage
in beiden Klassen sehr gut verlaufen sind. Die
Schiiler*innen lernten sich untereinander besser ken-
nen und die Bedenken, dass es eventuell zu Konfrontatio-
nen kommen konnte, da die Jugendlichen aus dem BVJ struk-
turell benachteiligt sind und unterschiedliche Probleme haben (z.B.
Verhaltensauffalligkeiten, Lernbeeintrachtigungen, Verstandigungspro-
bleme etc.), haben sich nicht bestatigt.
Die Schiiler*innen haben an den unterschiedlichen Lernorten gut miteinan-
der kommuniziert. Im Nachbereitungsworkshop war erkennbar, dass die Ju-
gendlichen sich untereinander akzeptiert und auch soziale Kompetenzen entwi-
ckelt haben. Aullerdem wurde deutlich, dass sie sich durch ihre eigenen Starken
und Fahigkeiten einbringen konnten.
Die Jugendlichen zeigten Engagement fiir soziale Einrichtungen und brachten sich
mit eigenen Ideen und Anregungen besonders in der Tagespflege ,, Kompetenz zu
Hause® in Sangerhausen sehr gut ein. Fiir die Jugendlichen war es in den verschie-
denen Lernorten sehr abwechslungsreich, lehrreich und interessant.
In allen Lernorten wurden unsere Schiiler*innen sehr gut aufgenommen und vor-
handene Beriihrungsidngste wurden schnell abgebaut, da sie Menschen in anderen
Lebenssituationen begegneten. Durch die Forderung von Vielfalt erhielten unsere
Schiiler*innen Einblicke in andere Lebens- und Arbeitswelten.
Fiir drei Schiiler*innen steht fest, dass sie sich im Bereich Altenpflege bewer-
ben mochten bzw. hat eine Schiiler*in bereits wahrend des Praktikums ihre
Bewerbung abgegeben.
Wir mochten uns ganz herzlich bei dem Team der Freiwilligen-Agen-
tur Halle-Saalkreis e.V. bedanken und hoffen auf eine weitere
gute Zusammenarbeit.“

Ute Neumann - Teamleiterin Schulpflichterfiillende
MalRnahmen der BBS Mansfeld-Studharz,

Standort Sangerhausen Flucht-

sich vom

SOZIALE LERNTAGE

der BBS Mansfeld-Sudharz 2020

17 Schiler*innen
der Klasse THW 19c des Be-

rufsvorbereitungsjahres und der Be-
rufsschulklasse 19c der Berufsbildenden
Schulen Mansfeld-Stidharz, einige davon mit

und Migrationsbiographie, engagierten
24. Februar bis zum 6. Marz 2020 im Rah-

zialen Lerntage hatten die
Teilnehmer*innen die Moglichkeit,
sich in pflegerischen und betreuerischen
Tatigkeiten sowie in Kiichen- und Hauswirt-
schaftsarbeiten auszuprobieren. Sie konnten
erste Erfahrungen machen mit Menschen mit
Beeintrachtigung, wobei viele tolle Erlebnisse
entstanden. Neben dem Kennenlernen von pflegeri-
schen Tatigkeiten und dafiir nétigen padagogischen
Kenntnissen wurden durch das Projekt auch weitere
fiir die Arbeit notwendige Fahigkeiten (Koope-
ration, Kommunikation, Organisation etc.) den
Teilnehmer*innen begreiflich und erfahrbar ge-
macht.“

Bettina Singer - Einrichtungsleitung,Villa
Kunterbunt” / Projekt 3 gemeinniit-

,2Wahrend der So-

zige GmbH Sangerhausen

men von Sozialen Lerntagen des praxisorientierten
Modellprojekts,MitWirkung! - Vielfalt lernen, Perspekti-
ven wechseln, Demokratie erleben”. Durchfliihrungsorte
waren unterschiedliche soziale Einrichtungen des Pro-
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MITWIRKUNG! - SOZIALE LERNTAGE stellen das be-
wahrte Konzept ,Lernen in fremden Lebens- und Arbeits-
welten” in einen neuen Kontext. Sie bieten Schuler*innen
an Berufsbildenden Schulen, z.B. im Berufsvorbereitungs-
jahr (BVJ), wertvolle praktische Erfahrungen zur sozia-
len Kompetenzentwicklung durch ein gemeinsames En-
gagement fiir eine gute Sache. Durch die intensive und
partizipativ ausgerichtete padagogische Begleitung die-
nen Soziale Lerntage der inklusiven Bildung und damit der
Entwicklung einer Kultur der Vielfalt in Schule und Ausbil-
dung. Unsere Sozialen Lerntage er6ffnen den Teilnehmen-
den einen Zugang zum gesellschaftlichen Engagement,
verhelfen zu Selbstwirksamkeitserfahrungen, starken so-
ziales Verantwortungsbewusstsein und ermdglichen Be-
gegnungen mit Menschen in anderen Lebenssituationen.
Dabei werden demokratisches Verhalten und ein posi-
tiver Umgang mit Vielfalt in heterogenen Klassenver-
banden und dartber hinaus geférdert.

Ein Bereich der

Projektforderer:

Geférdert vom

L

im Rahmen des Bundesprogramms

Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

SACHSEN-ANHALT

Ministerium fiir Bildung

Schulen

Demokratie e ew!

Im Rahmen des Modellprojektes:

jekt 3gGmbH, die sich um Menschen mit geistiger Be-
hinderung, Senior*innen und Menschen mit Sucht-
erkrankung kiimmern: Die ,Villa Kunterbunt” in
Sangerhausen, ,Villa Aura” & ,Villa Terra” in
Beyernaumburg und die Tagespflege
<Kompetenz zu Hause” in San-
gerhausen.

Berufsbildende

Mansfeld - Siidharz

WENIGE TAGE - VIELE WIRKUNGEN

Ein Perspektivwechsel im Rahmen von Sozialen Lerntagen

kann wirkungsvolle Effekte auf die Einstellungen und das

Verhalten der Teilnehmer*innen haben, zum Beispiel:

- als Gruppe mit vielfaltigen Voraussetzungen und Hinter-
grinden zusammenwachsen

- Vorurteile und Stereotype hinterfragen, korrigieren und
dabei eine positivere Einstellung zu Vielfalt in Schule
und Ausbildung entwickeln

- die eigenen sozialen Kompetenzen weiterentwickeln
(z.B. Teamfahigkeit, Empathiefahigkeit, Konflikt- und
Dialogfahigkeit)

- eigene Erfahrungen, Starken und Kompetenzen einbrin-
gen

- sich im Engagement mit Kopf, Herz und Hand mal von
einer ,anderen Seite” zeigen

- andere Menschen kennenlernen und neue Kontakte
knupfen flr Praktikum / Ausbildung / Job

- sich im Anschluss freiwillig fur ein gesellschaftliches En-
gagement entscheiden, Verantwortung Ubernehmen
und die Gesellschaft mitgestalten

In Zusammenarbeit mit:

VIELFALT lernen, Perspektiven wechseln, Demokratie erleben

SO FUNKTIONIERT ES

1. Einfiihrung: Die Teilnehmer*innen erhalten vorab ers-
te Informationen Uber das bevorstehende Perspek-
tivwechseltraining, um eventuell vorhandene Hem-
mungen oder Vorbehalte abzubauen und positive
Erwartungen zu wecken. Die Schiler*innen werden an
der Lernortauswahl beteiligt. (optional)
Vorbereitung: Sensibilisierungs-Workshop mit Fokus
auf den Themen freiwilliges Engagement, Potenziale
eigener Entscheidungen und gemeinsames Wirken als
Gruppe (Empowerment)

Durchfiihrung: Zusammenarbeit (in der Regel drei
bis sieben Tage) in einem gemeinnutzigen Projekt, mit
mindestens einer Zwischenreflexion

Auswertung: Nachbereitungsworkshop zur Reflexion
der Erlebnisse und Einordnung fur die Schule und Aus-
bildung sowie Ermutigung zu weiterfihrendem freiwil-
ligem Engagement

mitwirkung.eu



